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Учебно-тематический план программы профессиональной переподготовки  

«Менеджер по культурно-массовому досугу», 260 ч. 

N 

п/п 

Модули (темы) курса обучения Количество учебных часов 

 
 

всего 

в том числе 

лекции промежуточное 

тестирование 

1. Модуль 1. Правовые основы культурно- 

досуговой деятельности  

Тема 1.1. Законодательство в сфере культуры и  

досуга  

-ФЗ «О культуре», нормативные акты субъектов РФ 

-Лицензирование и сертификация услуг 

Тема 1.2. Трудовое и договорное право в сфере 

досуга  

-Оформление трудовых отношений с артистами и  

подрядчиками 

-Составление договоров на оказание услуг 

30 28 2 

 Промежуточная аттестация по модулю 1 2  2 

2. Модуль 2. Менеджмент культурно-досуговых  

организаций  

Тема 2.1. Организационная структура досуговых  

учреждений  

- Модели управления ДК, клубов, парков 

- Распределение зон ответственности 

Тема 2.2. Планирование и бюджетирование  

- Разработка годовых планов мероприятий 

- Расчёт себестоимости услуг 

Тема 2.3. Управление персоналом 

- Подбор и мотивация сотрудников 

- Разрешение конфликтных ситуаций 

70 68 2 

 Промежуточная аттестация по модулю 2 2  2 

3. Модуль 3. Проектирование культурно-массовых 

мероприятий  

Тема 3.1. Этапы разработки событий  

- Анализ целевой аудитории 

- Составление технического задания 

Тема 3.2. Сценарное мастерство 

- Структура сценария: завязка, кульминация, финал 

- Работа с художественными номерами 

- Тема 3.3. Логистика и безопасность  

- Выбор и подготовка площадки 

- План эвакуации и антитеррористическая  

защищённость 

50 48 
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 Промежуточная аттестация по модулю 3 2  2 

4. Модуль 4. Маркетинг и продвижение досуговых  

услуг  

Тема 4.1. Исследование рынка  

- Анализ конкурентов и трендов 

- Сегментация аудитории 

Тема 4.2. Инструменты продвижения  

- SMM и таргетированная реклама 

- Партнёрские программы и коллаборации 

Тема 4.3. Работа со СМИ  

- Подготовка пресс-релизов 

- Организация медиа-освещения событий 

40 40 0 

5. Модуль 5. Технические аспекты организации  

досуга  

Тема 5.1. Звуко- и световое оборудование  

- Основы акустики и освещения 

- Настройка аппаратуры для мероприятий 

Тема 5.2. Мультимедийные технологии  

- Видеопроекция и интерактивные инсталляции 

- Онлайн-трансляции 

Тема 5.3. Декорации и реквизит 

- Изготовление и монтаж конструкций 

- Безопасность сценических элементов 

37 35 2 

 Промежуточная аттестация по модулю 5 2  2 

6. Модуль 6. Финансовый менеджмент в досуговой  

сфере  

Тема 6.1. Ценообразование 

- Калькуляция стоимости билетов и услуг 

- Скидки и льготные программы 

Тема 6.2. Гранты и спонсорство  

- Написание заявок на гранты 

- Привлечение корпоративных партнёров 

Тема 6.3. Бухгалтерский учёт  

- Документация по мероприятиям 

- Налоговые льготы для учреждений культуры 

22 22 0 

7. Итоговая аттестация 3 - 3 

 Всего учебных часов 260 249 11 


